Werkstudent/ Praktikant (m/w/d)
im Bereich IT - Schwerpunkt auf
Personal/ HR-Prozesse
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Kaster GmbH

Das ist Koster

Wir sind eins der deutschlandweit fiihrenden Bauunternehmen im Hoch- und Tiefbau. Was uns als Familienunternehmen
ausmacht, ist unser hoher Leistungsanspruch. Bei uns geben tiber 2.000 Mitarbeitende taglich ihr Bestes, um uns, unsere
Kunden und die Branche nach vorn zu bringen. Wenn du gemeinsam mit uns wachsen, zu den Besten deiner Branche gehdren
und die Zukunft des Bauens méglich machen willst, dann kannst du Késter - und im Gegenzug eine ganze Menge von uns
erwarten. Komm zu uns ins Team!

Deine Aufgaben

> Als IT Business Manager bist du das Bindeglied zwischen den internen Fachabteilungen und unseren IT-Spezialisten

> Durch dein Gespiir fiir die IT- als auch die Business-Seite entwickelst du gemeinsam mit dem Fachbereich Vertrieb und
Marketing Lésungen fiir [T-gestiitzte Geschaftsprozesse

> Dabei unterstiitzt du die Abteilungen bei der Analyse, Konzeption und Implementierung der dazugehdrigen IT-Projekte

> Als (Teil-)Projektleiter koordinierst du die Arbeit aller an der Losung beteiligten IT-Teams sowie ggf. externer
Dienstleister, von der Planung bis zur Supportiibergabe

Dein Profil

> Du absolvierst ein Studium im Bereich der Informatik, Wirtschaftsinformatik, (Wirtschafts-) Ingenieurwesen,

Betriebswirtschaftslehre oder einen dhnlichen Studiengang

Eine hohe Kunden-, Ziel- und Ergebnisorientierung zeichnet dich aus

Du besitzt sehr gute Kenntnisse in der Erhebung und Analyse von fachlichen Anforderungen (Requirements Engineering)

Du konntest idealerweise bereits Erfahrung Vertriebs-/ CRM-Prozessen sammeln

Du verfligst tber fundierte Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement sowie in der Anwendung iterativer und agiler

Methoden

> Du besitzt eine hohe Kommunikationsfahigkeit und stellst eine zielgruppengerechte Verstandigung zwischen Fachbereich
und IT sicher
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Deine Vorteile

> Ansprechende Rahmenbedingungen: attraktive Vergilitung deiner Tatigkeit, abwechslungsreiche Aufgaben und ein
moderner Arbeitsplatz

> Vielféltige Zusatzangebote: Mitarbeiterangebote sowie Teamevents, Sommer- und Weihnachtsfeste

Exzellente Einstiegschancen: bei Stellenbesetzungen bauen wir gerne auf unsere Werkstudenten und Praktikanten

> Flexible Arbeitszeiten: fiir eine optimale Vereinbarung von Studium und Job

\'%4

Werde Teil unseres Teams und bewirb dich jetzt ganz einfach online.
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